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Συγκρότηση Δημοτικής Επιτροπής Ισότητας στο Δήμο Βριλησσίων 

 
Στα Βριλήσσια σήμερα 27 Μαρτίου 2024, ημέρα Τετάρτη και ώρα 18:30, το Δημοτικό Συμβούλιο του 
Δήμου Βριλησσίων συνήλθε σε τακτική, δια ζώσης συνεδρίαση στην αίθουσα συνεδριάσεων του 
Δημοτικού Συμβουλίου, οδός Κισσάβου 11, ύστερα από την με αριθμό πρωτοκόλλου 5181/22-3-2024 
έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου, η οποία γνωστοποιήθηκε στους Δημοτικούς Συμβούλους σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 67, του Ν. 3852/2010, όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει, σε συνδυασμό με 
τις αντίστοιχες του άρθρου 78, του Ν.4954/2022 (ΦΕΚ 136/τΑ/2022) και της υπ’ αριθμ.46731/13-7-2022 
εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ για συζήτηση και λήψη απόφασης επί των κάτωθι                 θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 
 
Παρόντος και του Δημάρχου κ. Ιωάννη Πισιμίση διαπιστώθηκε από τον Πρόεδρο πριν από την έναρξη 
της συνεδρίασης ότι από τα είκοσι εννέα (29) μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου προσήλθαν και 
παρέστησαν, οι κάτωθι δημοτικοί σύμβουλοι: 
 
Παρόντες 

 
1.          ΧΡΗΣΤΑΚΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ (ΤΑΣΟΣ)  
2. ΤΖΙΜΑ ΛΑΜΠΡΙΝΗ ΛΙΛΗ 
3. ΓΟΥΝΑΡΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ  
4. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ (ΤΑΣΟΣ)  
5. ΣΤΑΜΑΤΕΛΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΗΤΑΣ  
6. ΜΠΗΤΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  
7. ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΑΔΑΜ (ΔΑΝΗΣ) 
8. ΒΟΥΤΣΑΔΑΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ  
9. ΜΑΝΤΙΝΙΔΟΥ-ΤΣΟΥΒΑΛΟΥ ΣΟΦΙΑ  
10. ΚΑΛΟΓΕΡΑΚΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ (ΛΙΛΗ)  
11. ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΑΔΗΣ ΜΑΡΙΝΟΣ  
12. ΜΑΡΙΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ  
13. ΚΑΠΠΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ  
14. ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ (ΠΑΝΟΣ)  
15. ΔΗΜΑΡΑΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ- ΕΡΝΕΣΤΟΣ (ΑΚΗΣ)  
16. ΦΑΡΑΚΛΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  
17. ΚΟΥΤΣΙΩΡΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  
18. ΒΑΦΕΙΑΔΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  
19. ΜΑΛΑΚΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ  
20. ΚΥΡΙΤΣΗ  ΙΩΑΝΝΑ  
21. ΑΡΣΕΝΗ – ΛΑΜΠΡΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ (ΒΟΥΛΑ)  
22. ΡΑΠΤΗ ΣΟΦΙΑ  
23. ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ   
24. ΤΣΟΥΤΣΙΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  
25. ΠΑΠΑΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΝΑ  
26. ΚΡΗΤΙΚΟΣ ΜΑΡΚΟΣ 
27.           ΑΡΧΙΜΑΝΔΡΙΤΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  
28. ΒΗΤΤΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

Από το Πρακτικό της υπ’ αριθμ. 8/27.03.2024 τακτικής  
συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Βριλησσίων 

Αριθμός Απόφασης 49/2024 
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Απόντες:  
 
1.             ΧΑΝΤΖΑΡΑ ΣΟΦΙΑ 
 
  
Προσελεύσεις: 
Δεν υπήρχαν προσελεύσεις 

Αποχωρήσεις: 
 
Δεν υπήρχαν αποχωρήσεις 
 
Ο Δήμαρχος κ. Ιωάννης Πισιμίσης προσκλήθηκε και παρέστη στη συνεδρίαση. 

 
         Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε η Προϊσταμένη του Τμήματος Λειτουργίας Συλλογικών Οργάνων κα 

Ελένη Τζελέπη για την τήρηση των πρακτικών, λόγω απουσίας της ορισμένης με την υπ’ 
αριθμ.33/2024 Απόφαση Δημάρχου υπαλλήλου κας Τσίτσα Αθανασίας . 

 
 Στη συνεδρίαση παρέστησαν και πήραν το λόγο κάτοικοι της οδού Αμαζόνων, των οδών 

Μακεδονίας και 25ης Μαρτίου και πέριξ αυτών καθώς και εκπρόσωποι συλλόγων- ενώσεων οι 
οποίοι κατέθεσαν τις απόψεις και τους προβληματισμούς τους αναφορικά με τα δύο θέματα που 
τέθηκαν προς συζήτηση πριν από τα θέματα της ημερήσιας διάταξης.  

 
Αφού διαπιστώθηκε απαρτία ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 

 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 6ο   θέμα  της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη των μελών 
την υπ’ αρ. πρωτ. 5159/22-3-2024 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών και Κοινωνικών Υπηρεσιών και 
ανέφερε τα εξής: 

 
Σχετικές Διατάξεις 
 

1. Το άρθρο 70 Α του Ν. 3852/2010 όπως  αυτό συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 6, 
του ν.4604/2019 (ΦΕΚ 50/τΑ/26-3-2019) 

2. Το άρθρο 75 του Ν.3463/2006 όπως αυτό συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 5, 
του ν.4604/2019 (ΦΕΚ 50/τΑ/26-3-2019) 

3. Η παρ. 3, του άρθρου 45, του Ν. 4647/19, (ΦΕΚ-204 /τΑ/16-12-19) 
4. Την περίπτ. β’ της παρ.1 του άρθρου 53 του ν. 5056/23 με την οποία καταργείται η παρ. 1 

του άρθρου 6 Ν. 4623/19  
5. Το άρθρο 26, του ν. 4604/2019 (ΦΕΚ 50/τΑ/26-3-2019) 
6. Η παρ.1 β' ,του άρθρου 6, του ν.2839/2000 (ΦΕΚ 196/τΑ/12-9-2000) 
7. Οι διατάξεις του Ν.2690/1999 (ΦΕΚ 45/τΑ/9-3-1999) 
8. Η εγκύκλιος 67/23627/14.04.2020 του ΥΠ.ΕΣ. 

 
 
Με τις διατάξεις του άρθρου 5, του Ν.4604/2019 (ΦΕΚ 50/τΑ/26-3-2019) προστέθηκε στις αρμοδιότητες 
του τομέα Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης (άρθρο 75, παρ. Ιδ, περ.35, ν. 3463/2006), η 
αρμοδιότητα σχεδίασης, οργάνωσης, συντονισμού και εφαρμογής προγραμμάτων προώθησης της 
ισότητας των φύλων, σύμφωνα με τις πολιτικές της Γενικής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων και το 
Εθνικό Σχέδιο Δράσης για την Ισότητα των Φύλων και πρωτοβουλιών για την προώθηση της ισότητας 
των φύλων εντός των διοικητικών τους ορίων, καθώς και η εφαρμογή του εργαλείου της «Ευρωπαϊκής 
Χάρτας για την Ισότητα των Φύλων στις Τοπικές Κοινωνίες» εντός των διοικητικών ορίων των δήμων.  
 
Με τις διατάξεις του άρθρου 26, του Ν. 4604/2019 (ΦΕΚ 50/τΑ/26-3-2019)  δόθηκε στους Ο.Τ.Α α΄ 
βαθμού και στα νομικά πρόσωπα αυτών και στα νομικά πρόσωπα με αντικείμενο θέματα ισότητας που 
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εποπτεύονται από το Υπουργείο Εσωτερικών, η δυνατότητα σύστασης οργανικής μονάδας, με τον τίτλο 
«Ξενώνας Φιλοξενίας Κακοποιημένων Γυναικών», με αρμοδιότητα την παροχή ασφαλούς διαμονής σε 
γυναίκες-θύματα έμφυλης βίας, σε γυναίκες που υφίστανται πολλαπλές διακρίσεις και στα τέκνα τους 
μέχρι την ηλικία που προβλέπεται στον κανονισμό εσωτερικής λειτουργίας των Ξενώνων. Ο Ξενώνας 
υπάγεται στη διεύθυνση που ασκεί αρμοδιότητες κοινωνικής προστασίας ή κοινωνικής υπηρεσίας, όταν 
έχει συσταθεί στους Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού και τα νομικά πρόσωπα αυτών. 
 
Ως εκ τούτου, και με στόχο την ένταξη της διάστασης του φύλου σε όλες τις πολιτικές των δήμων που 
εμπίπτουν στο φάσμα των αρμοδιοτήτων τους, θεσμοθετήθηκε η Δημοτική Επιτροπή Ισότητας σε κάθε 
δήμο.  
 
 
Σύμφωνα με το άρθρο 70Α του Ν.3852/10 όπως  αυτό προστέθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 6, του 
ν.4604/2019 (ΦΕΚ 50/τΑ/26-3-2019) προβλέπονται τα εξής:  
 
Αρμοδιότητες Επιτροπής 
 
  
1. Σε κάθε δήμο συνιστάται Δημοτική Επιτροπή Ισότητας, η οποία είναι συμβουλευτικό, προς το δημοτικό 
συμβούλιο, όργανο με τις εξής αρμοδιότητες: 
α) σε συνεργασία με την αρμόδια υπηρεσία του δήμου, συμμετέχει και υποστηρίζει την ένταξη της 
ισότητας των φύλων στις πολιτικές του δήμου, εισηγείται και συμμετέχει στην εκπόνηση σχεδίων δράσης 
για την ισότητα των φύλων σε τοπικό επίπεδο, 
β) διατυπώνει προτάσεις και εισηγείται προς τα αρμόδια όργανα του δήμου, τη λήψη των αναγκαίων 
μέτρων για την προώθηση της ουσιαστικής ισότητας των φύλων σε όλους τους τομείς της οικονομικής, 
πολιτικής και κοινωνικής ζωής, 
γ) συνεργάζεται με την Περιφερειακή Επιτροπή Ισότητας των Φύλων, τις αρμόδιες, κατά περίπτωση, 
υπηρεσιακές μονάδες του δήμου και με δομές και συλλογικότητες που δραστηριοποιούνται στο πεδίο της 
προώθησης θεμάτων ισότητας των φύλων και δικαιωμάτων των γυναικών σε τοπικό επίπεδο, 
δ) συνεργάζεται με τις δομές του Δικτύου της ΓΓΙΦ για την πρόληψη και καταπολέμηση της βίας κατά των 
γυναικών, καθώς και με φορείς της κοινωνίας των πολιτών. 
 
Παράλληλα όπως προκύπτει από την αιτιολογική έκθεση του ν.4604/2019, η ανωτέρω επιτροπή 
λειτουργεί ως συνδετικός κρίκος της Γενικής Γραμματείας Οικογενειακής Πολιτικής και Ισότητας των 
Φύλων με την αυτοδιοίκηση για την εφαρμογή πολιτικών ισότητας, με αποκλειστικές αρμοδιότητες 
απαριθμούμενες περιοριστικά. 
 
Συγκρότηση Επιτροπής 
 
2. Η Δημοτική Επιτροπή Ισότητας συγκροτείται με απόφαση του δημοτικού συμβουλίου και αποτελείται 
από τα εξής μέλη: 
 
α. Έναν/Μία (1) Αντιδήμαρχο ή εντεταλμένο/η ή δημοτικό/ή σύμβουλο ως Πρόεδρο. 
β. Έναν/Μία (1) δημοτικό/ή σύμβουλο των λοιπών παρατάξεων του δημοτικού συμβουλίου. 
γ. Έναν/Μία (1) υπάλληλο της Κοινωνικής Υπηρεσίας ή της Υπηρεσιακής Μονάδας Κοινωνικής Πολιτικής 
και Πολιτικών Ισότητας των Φύλων του Δήμου. 
δ. Έναν/Μία (1) εκπρόσωπο της Ένωσης Συλλόγων Γονέων του δήμου. 
ε. Έναν/Μία (1) εκπρόσωπο τοπικού επαγγελματικού/εμπορικού συλλόγου ή συνεταιριστικής οργάνωσης. 
στ. Έναν (1) εκπρόσωπο τοπικού γυναικείου/φεμινιστικού συλλόγου/φεμινιστικής οργάνωσης ή μη 
κυβερνητικής οργάνωσης με δράση στα θέματα της ισότητας των φύλων. 
ζ. Δύο (2) εμπειρογνώμονες δημότες με ισότιμη εκπροσώπηση των φύλων. 
 
Τα μέλη της Επιτροπής δεν λαμβάνουν για τη συμμετοχή τους σε αυτή κανενός είδους αμοιβή ή 
αποζημίωση. 
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Με απόφαση του δημοτικού συμβουλίου καθορίζονται ο τρόπος επιλογής των μελών, η λειτουργία της και 
κάθε άλλο αναγκαίο θέμα για την οργάνωση της Επιτροπής 
 Από 01.01.2024 καταργήθηκε η παρ. 1 του άρθρου 6 ν. 4623/19 με την περίπτ. β’ της παρ.1 του 
άρθρου 53 του ν. 5056/23, συνεπώς οι προηγούμενες διατάξεις σχετικά με τον ορισμό των μελών 
έπαυσαν να ισχύουν από την ημερομηνία αυτή. 
  
Επομένως, επανέρχονται σε ισχύ οι αντίστοιχες για κάθε νομικό πρόσωπο Ο.Τ.Α. πρότερες 
οργανικές διατάξεις του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων, οι οποίες προβλέπουν αναλογική 
συμμετοχή εκπροσώπων της πλειοψηφίας και της μειοψηφίας των δημοτικών συμβουλίων στη 
διοίκησή τους. (ΥΠ.ΕΣ. εγκ.43/4835/16.01.2024) 
 
Λαμβάνοντας υπόψη τις ανωτέρω διατάξεις καθώς και την υπ’ αριθμ.67 (αριθμ. πρωτ. 23624/14-4-2020) 
εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ η συγκρότηση της Επιτροπής πραγματοποιείται ως εξής:  
 
Η Δημοτική Επιτροπή Ισότητας συγκροτείται με απόφαση του δημοτικού συμβουλίου και αποτελείται από 
τα εξής μέλη: 
 
α. Έναν (1) Αντιδήμαρχο ή εντεταλμένο ή δημοτικό/ή σύμβουλο ως Πρόεδρο, που ορίζεται από 
τον Δήμαρχο, 
β. Έναν (1) δημοτικό/ή σύμβουλο των λοιπών παρατάξεων του δημοτικού συμβουλίου, που 
ορίζεται με μεταξύ τους ψηφοφορία, 
γ. Έναν (1) υπάλληλο της Κοινωνικής Υπηρεσίας ή της Υπηρεσιακής Μονάδας Κοινωνικής 
Πολιτικής και Πολιτικών Ισότητας των Φύλων του δήμου, που ορίζεται από τον Δήμαρχο, 
δ. Έναν (1) εκπρόσωπο της Ένωσης Συλλόγων Γονέων του Δήμου, 
ε. Έναν (1) εκπρόσωπο τοπικού επαγγελματικού/εμπορικού συλλόγου ή συνεταιριστικής 
οργάνωσης, που υποδεικνύεται από τον επαγγελματικό/εμπορικό σύλλογο ή την συνεταιριστική 
οργάνωση αντίστοιχα, 
στ. Έναν (1) εκπρόσωπο τοπικού γυναικείου/φεμινιστικού συλλόγου/φεμινιστικής οργάνωσης ή 
μη κυβερνητικής οργάνωσης με δράση στα θέματα της ισότητας των φύλων, που υποδεικνύεται 
από τον σύλλογο ή την οργάνωση αντίστοιχα, 
ζ. Δύο (2) εμπειρογνώμονες δημότες με ισότιμη εκπροσώπηση των φύλων που ορίζονται από 
τον Δήμαρχο. 
 
Διάρκεια θητείας 
 
Επιπρόσθετα στην ανωτέρω εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ αναφέρεται ότι η διάρκεια της θητείας της ακολουθεί τη 
θητεία των δημοτικών αρχών κατ’ αναλογία της Δημοτικής Επιτροπής Διαβούλευσης και κατ΄ ανάλογη 
εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 76, του ν. 3852/2010, όπως ισχύει, για την επίτευξη της 
ομοιόμορφης λειτουργίας των συμβουλευτικών οργάνων.  
Σύμφωνα με αυτό : «Η διάρκεια της θητείας της δημοτικής επιτροπής διαβούλευσης ακολουθεί τη θητεία 
των δημοτικών αρχών» ως εκ τούτου και η θητεία της δημοτικής επιτροπής ισότητας ακολουθεί τη θητεία  
των δημοτικών αρχών. 
 
Όμως με τις διατάξεις της παρ. 1α, του άρθρου 53, του ν. 5056/23. και έχοντας υπόψη και την υπ’ αριθμ. 
1237/94548/06.11.2023. εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ από 1/1/2024 καταργήθηκε η Δημοτική Επιτροπή 
Διαβούλευσης, αλλά η Δημοτική Επιτροπή Ισότητας θα έχει διάρκεια θητείας τη θητεία των δημοτικών 
αρχών χωρίς να λαμβάνονται υπόψη πλέον οι διατάξεις που αφορούσαν τη ΔΕΔ. 
 
Αντικατάσταση μελών 
 
Τα μέλη μπορούν να αντικατασταθούν κατά τη διάρκεια της θητείας τους, για λόγο σχετικό με τη 
λειτουργία του και την εκτέλεση του έργου που τους έχει ανατεθεί, μετά από απόφαση του φορέα που 
τους όρισε ή ψήφισε (ή με οποιονδήποτε νόμιμο τρόπο υπέδειξε), Τα μέλη των οργάνων διατηρούν 
επίσης το δικαίωμα περί παραίτησης από την ιδιότητα τους ως μέλη, η οποία υποβάλλεται στον φορέα 

ΑΔΑ: Ψ9Δ5Ω9Ρ-ΔΤΗ



5 

 
 
 

 

που με οποιονδήποτε νόμιμο τρόπο τα υπέδειξε και γίνεται αποδεκτή από αυτόν. Με την ίδια διαδικασία 
ορίζεται νέο μέλος στη θέση του αποχωρήσαντος για το υπόλοιπο της θητείας του. 
 
Λειτουργία 
 
Με απόφαση του δημοτικού συμβουλίου μπορεί να καθορίζονται ειδικότερα ζητήματα οργάνωσης και 
λειτουργίας της. 
 
Με την υπ’ αριθμ 100/2020 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου (ΑΔΑ: ΨΦΑΔΩ9Ρ-Ζ8Ω) συγκροτήθηκε 
Δημοτική Επιτροπή Ισότητας στο Δήμο Βριλησσίων. 
 
Με την υπ’ αριθμ. 43/2021 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου (ΑΔΑ: ΑΔΑ: ΨΑ50Ω9Ρ-0Ψ0)  εγκρίθηκε 
ο κανονισμός λειτουργίας της Δημοτικής Επιτροπής Ισότητας του Δήμου. 
 
Με την υπ’ αριθμ. 65/2022 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου (ΑΔΑ: ΨΛΗΞΩ9Ρ-ΨΝ6) 
πραγματοποιήθηκε αντικατάσταση μελών της Δημοτικής Επιτροπής Ισότητας του Δήμου. 
 
Για τη συγκρότηση της Επιτροπής εστάλη την 8/2/2024 η υπ’ αριθμ. πρωτ. 2378/8-2-2024 πρόσκληση 
προς τους φορείς/οργανώσεις του Δήμου καθώς και η υπ’ αριθμ. πρωτ. 2377/8-2-2024 πρόσκληση προς 
τους επικεφαλής των λοιπών δημοτικών παρατάξεων με σκοπό  να ορίσουν τα τακτικά και 
αναπληρωματικά μέλη τους στην Επιτροπή και να προτείνουν τους υποψηφίους τους που στη συνέχεια 
θα τεθούν σε ψηφοφορία για την ανάδειξή τους, αντίστοιχα. 
 
Με το από 13/2/2024. μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου της δημοτικής παράταξης «Βριλήσσια Δήμος 
Δημιουργίας» προτείνονται ως μέλη της Δημοτικής Επιτροπής Ισότητας: 
 

- Η κα Χριστίνα Μαλακού, Δημοτική Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 
- Η κα Ιωάννα Μπαλαμάτση, ως αναπληρωματικό μέλος 

 
 
Με το υπ’ αριθμ. πρωτ.1/11-1-2024. έγγραφο της Ένωσης Γονέων και Κηδεμόνων  Βριλησσίων 
προτείνονται ως μέλη της Δημοτικής Επιτροπής Ισότητας οι κάτωθι: 
 
 

- Η κα Μαριλένα Μακρή , ως τακτικό μέλος 
- Η κα Κατερίνα Παράσχου, ως αναπληρωματικό μέλος 

 
Με το από 21/2/2024 μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου η Ένωση Επαγγελματιών Βιοτεχνών & 
Εμπόρων Βριλησσίων προτείνει ως μέλος της Δημοτικής Επιτροπής Ισότητας: 
 
      - τον Αντιπρόεδρο, κ. Βλάχο Ευάγγελο. 
 
 
Το σωματείο «Παναθηναϊκή –Παράρτημα Βριλησσίων» προτείνει ως μέλη της Δημοτικής Επιτροπής 
Ισότητας: 
 

- Την κα Ιφιγένεια Πτωχούλη με αναπληρώτρια την κα Ασημακοπούλου Εμμανουέλα 
 
Το σωματείο «Ελεύθερη Έκφραση Γυναικών» με την από 14/3/2024 επιστολή του προτείνει ως μέλη της 
Δημοτικής Επιτροπής Ισότητας: 
 

- Την κα Τζιαναλού Ρολάνδα με αναπληρώτρια αναπληρωματικό την κα Χαρίτου Μαρία. 
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Κρίνεται απαραίτητο να αναφερθεί ότι σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 67/2020 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ στην 
περίπτωση που ορισμένος φορέας δεν υποδείξει εκπρόσωπο στο συλλογικό όργανο, κατόπιν σχετικής 
πρόσκλησης από το όργανο που το συγκροτεί, αυτό συγκροτείται νομίμως, εφόσον έχει εγκαίρως ζητηθεί 
εγγράφως η υπόδειξή του και τα υπόλοιπα μέλη επαρκούν ώστε να υπάρχει απαρτία  
Περαιτέρω, επισημαίνεται η υποχρέωση των φορέων περί πλήρωσης της προϋπόθεσης της παρ.1 β' 
,του άρθρου 6, του Ν.2839/2000, όπως ισχύει, ήτοι της τήρησης της προβλεπόμενης κατά φύλο 
ποσόστωσης κατά τη συγκρότηση συλλογικών οργάνων διοίκησης. Ο αριθμός των διοριζομένων ή 
υποδεικνυομένων προσώπων κάθε φύλου ανέρχεται σε ποσοστό ίσο τουλάχιστον με το 1/3 των 
διοριζομένων ή υποδεικνυομένων, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, εφόσον τα μέλη που διορίζονται ή 
υποδεικνύονται είναι πάνω από ένα (1). Συγκρότηση συλλογικού οργάνου χωρίς την τήρηση της 
ανωτέρω προϋπόθεσης θεωρείται μη νόμιμη, με εξαίρεση τις περιπτώσεις συλλογικών οργάνων των 
οποίων τα μέλη εν μέρει ή στο σύνολό τους ορίζονται ως εκ της θέσεως αυτών (ex officio) ή προέρχονται 
από εκλογή. 
 
Με την υπ’ αριθμ. 457/2023 απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Αθηνών (Διαδικασία Εκούσιας 
Δικαιοδοσίας) και την υπ’ αριθμ. 538/2023 διορθωτική αυτής επικυρώθηκαν τα αποτελέσματα των 
δημοτικών εκλογών της 8ης Οκτωβρίου 2023 και ανακηρύχθηκαν οι επιτυχόντες συνδυασμοί, ο 
Δήμαρχος και οι Δημοτικοί Σύμβουλοι του Δήμου Βριλησσίων. Σε συνέχεια των ανωτέρω στα Βριλήσσια 
και στην αίθουσα «Μουσών» του Πνευματικού Κέντρου του Δήμου, προσήλθαν την  19η Δεκεμβρίου 
2023, ημέρα Τρίτη και ώρα 19:00  κατόπιν της υπ’ αριθμ. 17370/6-12-2023 πρόσκλησης του εκλεγέντα 
Δημάρχου ο Δήμαρχος και οι Δημοτικοί  Σύμβουλοι, οι οποίοι αναδείχθηκαν τακτικά μέλη, σύμφωνα με 
την υπ’ αριθμ. 457/2023 Απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Αθηνών και σε δημόσια συνεδρίαση 
έδωσαν τον προβλεπόμενο από τις διατάξεις του άρθρου 37, του ν. 4804/2021, όπως ισχύει,  όρκο.  
 
Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω, παρακαλούμε τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου όπως λάβουν 
απόφαση σχετικά με τη συγκρότηση ή μη της Δημοτικής Επιτροπής Ισότητας του Δήμου Βριλησσίων 
κατά τη νέα δημοτική περίοδο 2024-2028. 

 
 

Το Δ.Σ. αφού έλαβε υπόψη του: 
 Την εισήγηση του Προέδρου 
 την υπ’ αρ. πρωτ. 5159/22-3-2024 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών και Κοινωνικών 

Υπηρεσιών  
 Τις κείμενες διατάξεις  
 Το άρθρο 70 Α του Ν. 3852/2010 όπως  αυτό συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 6, του 

ν.4604/2019 (ΦΕΚ 50/τΑ/26-3-2019) 
 Το άρθρο 75 του Ν.3463/2006 όπως αυτό συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 5, του 

Ν.4604/2019 (ΦΕΚ 50/τΑ/26-3-2019) 
 Την παρ. 3, του άρθρου 45, του Ν. 4647/19, (ΦΕΚ-204 /τΑ/16-12-19) 
 Την περίπτ. β’ της παρ.1 του άρθρου 53 του ν. 5056/23 με την οποία καταργείται η παρ. 1 του 

άρθρου 6 Ν. 4623/19  
 Το άρθρο 26, του Ν. 4604/2019 (ΦΕΚ 50/τΑ/26-3-2019) 
 Την παρ.1 β' , του άρθρου 6, του Ν.2839/2000 (ΦΕΚ 196/τΑ/12-9-2000) 
 Τις διατάξεις του Ν.2690/1999 (ΦΕΚ 45/τΑ/9-3-1999) 
 Την εγκύκλιο 67/23627/14.04.2020 του ΥΠ.ΕΣ. 
 Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 2378/8-2-2024 πρόσκληση προς τους φορείς/οργανώσεις του Δήμου 

καθώς και η υπ’ αριθμ. πρωτ. 2377/8-2-2024 πρόσκληση προς τους επικεφαλής των λοιπών 
δημοτικών παρατάξεων με σκοπό  να ορίσουν τα τακτικά και αναπληρωματικά μέλη τους στην 
Επιτροπή και να προτείνουν τους υποψηφίους τους που στη συνέχεια θα τεθούν σε ψηφοφορία 
για την ανάδειξή τους, αντίστοιχα η οποία δημοσιεύθηκε στην ιστοσελίδα του Δήμου 

 Την υπ’ αριθμ. 233/2024 (αρ. πρωτ. 5333/27-3-2027- ΑΔΑ: 97Τ0Ω9Ρ-6ΛΧ) απόφαση Δημάρχου 
με την οποία ορίζεται η υπάλληλος του Τμήματος Κοινωνικών Υπηρεσιών του Δήμου Βριλησσίων 
κ.  Κουρτέλη Χρυσάνθη, ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών,  ως μέλος της Επιτροπής 
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 Το από 13/2/2024. μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου της δημοτικής παράταξης «Βριλήσσια 
Δήμος Δημιουργίας» περί εκπροσώπησης στην επιτροπή και την πρόταση για ορισμό ως 
αναπληρωματικού μέλους της κ. Κυρίτση Ιωάννας, Δημοτικής Συμβούλου αντί της κας Ιωάννας 
Μπαλαμάτση που είχε προταθεί, καθώς η τελευταία δεν διαθέτει την ιδιότητα της Δημοτικής 
Συμβούλου 

 Την μη υποβολή προτάσεων  των λοιπών δημοτικών παρατάξεων και την ψηφοφορία 
 Το υπ’ αριθμ. πρωτ.1/11-1-2024. έγγραφο της Ένωσης Γονέων και Κηδεμόνων  Βριλησσίων με 

το οποίο προτείνονται τα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής Ισότητας  
 Το από 21/2/2024 μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου της Ένωσης Επαγγελματιών Βιοτεχνών & 

Εμπόρων Βριλησσίων με το οποίο προτείνει μέλος της Δημοτικής Επιτροπής Ισότητας 
 Τα μηνύματα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου των σωματείων –ενώσεων «Παναθηναϊκή –Παράρτημα 

Βριλησσίων» και «Ελεύθερη Έκφραση Γυναικών» 
και μετά από διαλογική συζήτηση όπως αυτή έχει καταγραφεί στα ηχογραφημένα 
πρακτικά 

 
 
 
 

Αποφασίζει 
Με είκοσι τρεις (23) θετικές ψήφους, δύο (2) αρνητικές 

ψήφους και τρεις (3) δηλώσεις «παρών» 
(Οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ Τσούτσιας Ιωάννης, 

Παπαχριστοδούλου Μαρίνα, Κρητικός Μάρκος δήλωσαν 
«παρών» και οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. Αρχιμανδρίτης 
Βασίλειος και Βήττος Βασίλειος έδωσαν αρνητική ψήφο) 

 
 

Εγκρίνει τη συγκρότηση της Δημοτικής Επιτροπής Ισότητας στο Δήμο Βριλησσίων αποτελούμενη 
από τους κάτωθι: 

 

1. κα Τζίμα Λαμπρινή (Λίλη), Δημοτική Σύμβουλο της πλειοψηφίας, Αντιδήμαρχο Οικογενειακής 
Πολιτικής, Ισότητας και Προσχολικής Ηλικίας,  ως Πρόεδρο της Επιτροπής 
2. κα Μαλακού Χριστίνα, Δημοτική Σύμβουλο με αναπληρωματικό μέλος την κ. Κυρίτση Ιωάννα, 
Δημοτική Σύμβούλο (λοιπών παρατάξεων-«ΒΡΙΛΗΣΣΙΑ ΔΗΜΟΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑΣ) μετά από 
ψηφοφορία  
3. κ. Κουρτέλη Χρυσάνθη, ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, Υπάλληλος του Τμήματος Κοινωνικών 
Υπηρεσιών του Δήμου, οριζόμενη από τον Δήμαρχο, 
4. κ. Μαριλένα Μακρή ως εκπρόσωπο της Ένωσης Συλλόγων Γονέων του Δήμου με 
αναπληρωματικό μέλος την κα. Κατερίνα Παράσχου   
5. κ. Βλάχο Ευάγγελο, εκπρόσωπο – Αντιπρόεδρος της Ένωσης Επαγγελματιών Βιοτεχνών & 
Εμπόρων Βριλησσίων  
6. κα. Τζιαναλού Ρολάνδα που υποδείχθηκε από τo σύλλογο «Ελεύθερη Έκφραση Γυναικών» με 
αναπληρωματικό μέλος την κα. Χαρίτου Μαρία που υποδείχθηκε από τον ίδιο σύλλογο 
αντίστοιχα 
7. - κα Ιφιγένεια Πτωχούλη με αναπληρώτρια την κα Ασημακοπούλου Εμμανουέλα 
εμπειρογνώμονες δημότισσες («Παναθηναϊκή –Παράρτημα Βριλησσίων»)  
8. -  κ. Δημήτρενα Δημήτριο με αναπληρωματικό τον κ. Νίκα Μιχαήλ εμπειρογνώμονες δημότες  
  
Η διάρκεια θητείας της δημοτικής επιτροπής ισότητας ακολουθεί τη θητεία της δημοτικής αρχής. 
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Η Απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 49/2024 
 

Για την επιβεβαίωση των ανωτέρω συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και 
υπογράφεται ως κατωτέρω 

 
 
 

Τα Μέλη 
 
 

1. ΧΡΗΣΤΑΚΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ (ΤΑΣΟΣ) Δημοτικός Σύμβουλος 
2. ΤΖΙΜΑ ΛΑΜΠΡΙΝΗ ΛΙΛΗ Δημοτική Σύμβουλος 
3. ΓΟΥΝΑΡΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ Δημοτικός Σύμβουλος 
4. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ (ΤΑΣΟΣ) Δημοτικός Σύμβουλος 
5. ΣΤΑΜΑΤΕΛΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΗΤΑΣ Δημοτικός Σύμβουλος 
6. ΜΠΗΤΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ Δημοτικός Σύμβουλος 
7. ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΑΔΑΜ (ΔΑΝΗΣ) Δημοτικός Σύμβουλος 
8. ΒΟΥΤΣΑΔΑΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ Δημοτική  Σύμβουλος 
9. ΜΑΝΤΙΝΙΔΟΥ-ΤΣΟΥΒΑΛΟΥ ΣΟΦΙΑ Δημοτική Σύμβουλος 
10. ΚΑΛΟΓΕΡΑΚΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ (ΛΙΛΗ) Δημοτική  Σύμβουλος 
11. ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΑΔΗΣ ΜΑΡΙΝΟΣ Δημοτικός Σύμβουλος 
12. ΜΑΡΙΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ Δημοτικός Σύμβουλος 
13. ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ (ΠΑΝΟΣ) Δημοτικός Σύμβουλος 
14. ΔΗΜΑΡΑΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ- ΕΡΝΕΣΤΟΣ (ΑΚΗΣ) Δημοτικός Σύμβουλος 
15. ΦΑΡΑΚΛΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Δημοτικός Σύμβουλος 
16. ΚΟΥΤΣΙΩΡΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ Δημοτική Σύμβουλος 
17. ΒΑΦΕΙΑΔΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Δημοτική Σύμβουλος 
18. ΜΑΛΑΚΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ Δημοτική  Σύμβουλος 
19. ΚΥΡΙΤΣΗ ΙΩΑΝΝΑ Δημοτική Σύμβουλος 
20. ΑΡΣΕΝΗ – ΛΑΜΠΡΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ (ΒΟΥΛΑ) Δημοτική Σύμβουλος 
21. ΡΑΠΤΗ ΣΟΦΙΑ Δημοτική Σύμβουλος 
22. ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Δημοτικός Σύμβουλος 
23. ΤΣΟΥΤΣΙΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ Δημοτικός Σύμβουλος 
24. ΠΑΠΑΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΝΑ Δημοτική Σύμβουλος 
25. ΚΡΗΤΙΚΟΣ ΜΑΡΚΟΣ Δημοτικός Σύμβουλος 
26. ΑΡΧΙΜΑΝΔΡΙΤΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ Δημοτικός Σύμβουλος 
27. ΒΗΤΤΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ Δημοτικός Σύμβουλος 

 
 

 
Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου 

 
                 Χρήστος Κάππας 
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