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ΕΛΛΗΝΙΚΗ   ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                Βριλήσσια, 13/03/2025 

ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                             Αρ. πρωτ.: 4820 
ΔΗΜΟΣ  ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ                                         
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ & ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ    
Πληροφορίες: Μποζάς Ηλίας 
Ταχ. Δ/νση :  Δ. Βερνάρδου  23  
Τηλέφωνα:  2132050590 
e-mail: iliasbozas@vrilissia.gr     

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ υπ' αριθ. ΣΟΧ 1/2025 
για την πρόσληψη προσωπικού με σύναψη 

 ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ, 
                                         για την υλοποίηση της Δράσης 

 

«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη τους στην  προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 
ατόμων με αναπηρία,  σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης της χρονικής 

περιόδου 2024 – 2025» 

ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΗ ΑΠO ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΙΚΟ ΚΟΙΝΩΤΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΚΑΙ 
ΑΠΟ ΕΘΝΙΚΟΥΣ ΠΟΡΟΥΣ 

 
 

Ο ΔΗΜΟΣ ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις  των άρθρων 37-42 του Ν.4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος 
προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 6/τ.Α΄/15-1-2021), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει.  

2. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87 Α), όπως έχουν 
τροποποιηθεί και ισχύουν.  

3. Τις διατάξεις του άρθρου 59 του Ν.4821/2021 (ΦΕΚ 134/τ.Α΄/31-7-2021). 

4. Τις διατάξεις του Ν. 4914/2022 «Διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή 
αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, σύσταση 
Ανώνυμης Εταιρείας “Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.” και άλλες 
διατάξεις.» (ΦΕΚ 61/τ.Α΄/21-03-2022), όπως ισχύει. 

5. Τις διατάξεις των άρθρων 70 και 71 του Ν.4982/2022 (ΦΕΚ 195/τ.Α΄/15-10-2022). 
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6. Το Γενικό Κανονισμό για την Προστασία Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα 
(Κανονισμός Ε.Ε. 2016/679), καθώς και τις διατάξεις του Ν. 4624/2019 (ΦΕΚ 
137/Α΄/29-08-2019). 

7. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 
Δημοσίου (Προσοντολόγιο–Κλαδολόγιο)» (ΦΕΚ 232/τ.Α΄/17-12-2022). 

8. Την υπ’ αριθμ. 41087/29-11-2017 ΚΥΑ «Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας 
Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών» (ΦΕΚ 4249/τ.Β΄/5-12-2017). 

9. Την υπ’ αριθμ.Γ.Π.Δ11 οικ.31252/20-05-2021 ΚΥΑ «Προϋποθέσεις έκδοσης άδειας 
λειτουργίας και προδιαγραφές λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης 
Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.)» (ΦΕΚ 2332/τ. Β΄/02-06-2021) όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
με την υπ’ αριθμ. Γ.Π.Δ11 οικ.15171/17-02-2022 (ΦΕΚ 827/τ.Β΄/24-02-2022) όμοια 
της. 

10. Τις διατάξεις του Ν. 5056/2023 περί κατάργησης των Νομικών Προσώπων Δημοσίου 
Δικαίου των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ βαθμού και μεταφορά ως συνόλου 
αρμοδιοτήτων, οργανικών μονάδων και θέσεων προσωπικού στους Ο.Τ.Α. α’ βαθμού 
(ΦΕΚ 163/τ.Α΄/06-10-2023). 

11. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21-04-2023 ΚΥΑ των Υπουργών 
Οικονομικών και Εσωτερικών «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό 
ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019» (ΦΕΚ 
2614/τ.Β’/21-04-2023). 

12. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 1888/08-01-2024 Απόφαση του Γραμματέα της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, με θέμα: «Αυτοδίκαιη κατάργηση του Ν.Π.Δ.Δ. με 
την επωνυμία “ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 
ΔΗΜΟΥ ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ” και του Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία “ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΚΑΙ 
ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΗΜΟΥ ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ” του Δήμου Βριλησσίων.   

13. Την υπ’ αριθμ. 14/05-01-2024 (ΑΔΑ: ΡΒ0ΛΩ9Ρ-ΓΤ9) απόφαση του Δημάρχου 
Βριλησσίων, με θέμα: «Οργάνωση και λειτουργία των καταργούμενων Νομικών 
Προσώπων Δημοσίου Δικαίου του Δήμου Βριλησσίων μέχρι την ενσωμάτωση αυτών 
στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας». 

14. Την υπ’ αριθμ. 99310 ΕΞ 2024/10-07-2024 ΚΥΑ «Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, 
Παρακολούθησης και Ελέγχου-Διαδικασία Εφαρμογής της Δράσης «Προώθηση και 
υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για 
την πρόσβασή παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2024-2025, 
συγχρηματοδοτούμενης από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο + στο πλαίσιο του 
Εταιρικού Συμφώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική 
Περίοδο 2021-2027 και από εθνικούς πόρους» (ΦΕΚ 4056/τ.Β΄/10-07-2024). 

15. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 15969/11-07-2024 (ΑΔΑ: ΡΒΑ6465ΖΩ5-0ΓΨ) Πρόσκληση 
Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και 
Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε., για την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και 
υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για 
την πρόσβασή παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» Περιόδου 2024-2025, προς τις/τους 
ωφελούμενες/ους της εν λόγω δράσης. 

16. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 1901/23-07-2024 (ΑΔΑ:9ΩΩΞ7Λ7-ΧΦΦ) Απόφαση του 
Περιφερειάρχη Αττικής, με θέμα: «Ένταξη της Πράξης “Προώθηση και υποστήριξη 
παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την 
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πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης στην Αττική, κύκλος 2024-2025” με Κωδικό ΟΠΣ 6016685 
στο Πρόγραμμα “Αττική 2021-2027”». 

17. Τον Ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο Φορέων ανά Νομό, που εκδήλωσαν 
την πρόθεσή τους να συμμετέχουν στο πλαίσιο της δράσης «Προώθηση και 
υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για 
τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» Περιόδου 2024-2025, κατόπιν της 
Ανακοίνωσης– Πρόσκλησης της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και 
Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.), για το Φορέα: Δήμος Βριλησσίων, Νομός: Αττικής, 
Περιφέρεια: Αττικής. 

18. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Βριλησσίων (ΦΕΚ 113/τ.Β΄/05-02-
2010), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.  

19. Την υπ’ αριθμ. 54/12-03-2025 (ΑΔΑ:6ΜΗΕΩ9Ρ-Ι9Ν) απόφαση της Δημοτικής 
Επιτροπής Δήμου Βριλησσίων, με θέμα: «Έγκριση πρόσληψης τεσσάρων (4) 
υπαλλήλων πλήρους απασχόλησης για την λειτουργία των Βρεφικών – Παιδικών 
Σταθμών και ενός (1) υπαλλήλου, μερικής απασχόλησης, για τη λειτουργία του ΚΔΑΠ 
5-12 ετών, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) για την 
υλοποίηση της δράσης “Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην 
προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβασή παιδιών σχολικής ηλικίας, 
εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης” 
περιόδου 2024 - 2025». 

20. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 6216/07-04-2025 βεβαίωση της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης 
Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Βριλησσίων, περί ύπαρξης πιστώσεων για την 
κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

21. Την υπ’ αριθμ. 77/10-04-2025 (ΑΔΑ:ΡΟΟ6Ω9Ρ-ΥΕΘ) Απόφαση της Δημοτικής 
Επιτροπής Δήμου Βριλησσίων, με θέμα: «Εισήγηση λήψης απόφασης ανάκλησης της 
με αρ. 54/2025 Α.Δ.Ε. με θέμα “Έγκριση πρόσληψης τεσσάρων (4) υπαλλήλων 
πλήρους απασχόλησης για την λειτουργία των Βρεφικών – Παιδικών Σταθμών και 
ενός (1) υπαλλήλου, μερικής απασχόλησης, για τη λειτουργία του ΚΔΑΠ 5-12 ετών, με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) για την υλοποίηση της 
δράσης “Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβασή παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 
ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης” περιόδου 2024 – 
2025” και λήψη νέας απόφασης». 

Ανακοινώνει 
 

Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
συνολικά πέντε (5) ατόμων για την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και 
υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση, καθώς 
και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με 
αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» Περιόδου 2024-2025, στον 
Δήμο Βριλησσίων, που εδρεύει στα Βριλήσσια της Περιφερειακής Ενότητας 
Βορείου Τομέα Αθηνών και συγκεκριμένα του εξής, ανά υπηρεσία, έδρα, 
ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα 
αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β): 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης)   

Κωδικός 
θέσης 

Υπηρεσία 
Τόπος 

Απασχόλησης 
Κλάδος/Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης 

Αριθμός 
ατόμων 

100 

Δήμος 
Βριλησσίων 

(Για τη στελέχωση 
των ενταγμένων 

Βρεφικών και 
Παιδικών Σταθμών 

του Δήμου στη 
δράση) 

 

Βριλήσσια  
(Δ. Βριλησσίων)  

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ 
ΕΝΟΤΗΤΑ 

ΒΟΡΕΙΟΥ ΤΟΜΕΑ 
ΑΘΗΝΩΝ  

ΠΕ  Παιδαγωγών  
Πρώιμης Παιδικής  

Ηλικίας  
Ειδ. ΠΕ  

Παιδαγωγών  
Πρώιμης Παιδικής  

Ηλικίας 

Από την υπογραφή 
της σύμβασης έως 

31-08-2025, με 
δυνατότητα 

ανανέωσης ή 
παράτασης σε 

περίπτωση συνέχισης 
της δράσης 

(πλήρους 
απασχόλησης) 

2 

101 

Δήμος 
Βριλησσίων 

(Για τη στελέχωση 
των ενταγμένων 
δομών “ΚΔΑΠ 5-

12 ετών” του 
Δήμου στη δράση) 

 

Βριλήσσια  
(Δ. Βριλησσίων)  

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ 
ΕΝΟΤΗΤΑ 

ΒΟΡΕΙΟΥ ΤΟΜΕΑ 
ΑΘΗΝΩΝ 

ΠΕ Φυσικής 
Αγωγής  

Ειδ. ΠΕ Φυσικής 
Αγωγής 

Από την υπογραφή 
της σύμβασης έως 

31-08-2025, με 
δυνατότητα 

ανανέωσης ή 
παράτασης σε 

περίπτωση συνέχισης 
της δράσης 

(μερικής 
απασχόλησης) 

1 

102 

Δήμος 
Βριλησσίων 

(Για τη στελέχωση 
των ενταγμένων 

Βρεφικών και 
Παιδικών Σταθμών 

του Δήμου στη 
δράση) 

 

Βριλήσσια  
(Δ. Βριλησσίων)  

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ 
ΕΝΟΤΗΤΑ 

ΒΟΡΕΙΟΥ ΤΟΜΕΑ 
ΑΘΗΝΩΝ  

ΤΕ  Παιδαγωγών  
Πρώιμης Παιδικής  

Ηλικίας  
Ειδ. ΤΕ  

Παιδαγωγών  
Πρώιμης Παιδικής  

Ηλικίας 

Από την υπογραφή 
της σύμβασης έως 

31-08-2025, με 
δυνατότητα 

ανανέωσης ή 
παράτασης σε 

περίπτωση συνέχισης 
της δράσης 

(πλήρους 
απασχόλησης) 

2 

 

* Με την προϋπόθεση ότι έχουν εξασφαλιστεί οι απαραίτητες πιστώσεις. 
 
 

ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ:  

 Η έναρξη ή συνέχιση της σύμβασης συναρτάται με την προϋπόθεση ότι ο 
φορέας/δομή θα παρέχει υπηρεσίες σε κατόχους «Αξία τοποθέτησης» (voucher), 
σύμφωνα με τους εν γένει κανόνες του θεσμικού πλαισίου που τον/την διέπει, για 
την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη 
τους στην  προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών 
σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης της χρονικής περιόδου 2024-2025», σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 
99310 ΕΞ 2024/10-07-2024 ΚΥΑ  (ΦΕΚ 4056/τ.Β΄/10-07-2024), ως ισχύει.  
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  Οι επιλεγέντες/είσες οφείλει να προσκομίσει κατά την πρόσληψη στον Φορέα 
πιστοποιητικό υγείας, σύμφωνα με την υπ΄ αριθμ. Υ1α/Γ.Π.οικ76785/12-10-2017 
(ΦΕΚ 3758/τ.Β΄/25-10-2017) Υπουργική Απόφαση, όπως τροποποιήθηκε με την 
Δ1α/Γ.Π.οικ.43289/05-06-2018 Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 2179/τ.Β΄/12-06-2018) 
και ισχύει και με την υπ’ αριθμ. Γ.Π.Δ11 οικ.31252/20-05-2021 ΚΥΑ (ΦΕΚ 2332/τ. 
Β΄/02-06-2021) όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει με την υπ’ αριθμ. Γ.Π.Δ11 
οικ.15171/17-02-2022 (ΦΕΚ 827/τ.Β΄/24-02-2022) όμοια της. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης)   

Κωδικός 
θέσης 

Τίτλος σπουδών  
και  

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

     100 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Αγωγής και Φροντίδας στην Πρώιμη Παιδική Ηλικία 
Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής, 

β) Γνώση πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (α) επεξεργασίας 
κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 

101 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού Α.Ε.Ι. της 
ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας 
σχολών της αλλοδαπής, 

β) Γνώση πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (α) επεξεργασίας 
κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 

102 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Βρεφονηπιοκομίας ή Προσχολικής Αγωγής Τ.Ε.Ι. της 
ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής, 

β) Γνώση πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (α) επεξεργασίας 
κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 

 
 

Οι υποψήφιοι/ες όλων των κλάδο/ειδικοτήτων πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως: α) 67 
ετών και β) κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο 
(67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή άλλον 
ασφαλιστικό φορέα. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ: Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό, ΝΕΟ ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ 
ΣΟΧ 1ΠΕ/ΤΕ και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά είτε 
αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η 
εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, είτε 
ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη 
διεύθυνση:  

Δήμος Βριλησσίων, Δημητρίου Βερνάρδου 23, Τ.Κ. 15235 Βριλήσσια, απευθύνοντας 
την στο Τμήμα Διοικητικών Υπηρεσιών  – Γραφείο Προσωπικού, υπόψη κου Μποζά 
Ηλία (τηλ. επικοινωνίας: 213 2050590).   



 

 

Σελίδα 6 από 6 

Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς το εμπρόθεσμο των αιτήσεων 
κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την 
αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων. 

Η αίτηση συμμετοχής επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης και η ευθύνη της ορθής 
συμπλήρωσής της είναι αποκλειστικά του υποψηφίου. 

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) 
ημερών (υπολογιζόμενων ημερολογιακά) και αρχίζει από την επόμενη ημέρα της 
τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας σε τοπικές εφημερίδες ή της ανάρτησής της στο 
χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του Δήμου Βριλησσίων και στον 
διαδικτυακό του τόπο (www.vrilissia.gr), εφόσον η ανάρτηση είναι τυχόν μεταγενέστερη 
της δημοσίευσης στις εφημερίδες. Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με την παρέλευση 
ολόκληρης της τελευταίας ημέρας και  εάν αυτή είναι, κατά νόμο, εξαιρετέα (δημόσια 
αργία) ή μη εργάσιμη,  τότε η λήξη της προθεσμίας μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη 
ημέρα.  

Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν τα έντυπα των αιτήσεων:  α) στην υπηρεσία 
μας στην ανωτέρω διεύθυνση, β) στο δικτυακό τόπο του ΑΣΕΠ (www.asep.gr) και 
συγκεκριμένα ακολουθώντας την διαδρομή: Ενημερωτική Πύλη  Πολίτες  Έντυπα – 
Διαδικασίες  Διαγωνισμών Φορέων-Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ)  Έντυπα, γ) στα 
κατά τόπους Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ). 

 
 
 
 

 
 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
 
 
 

 ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΙΣΙΜΙΣΗΣ 

http://www.dimosistiaiasaidipsou.gr/

