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ΘΕΜΑ :   Αποστολή της 150/2025 απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής 
Σας  αποστέλλουμε αντίγραφο της 150/2025 απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής, με θέμα:  

 
Πρόσληψη ενός (1)  ατόμου κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών   με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας πέντε (5) μηνών για την 
αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών (πυρασφάλειας) του 
Δήμου Βριλησσίων, για το έτος 2025  

 
   Ο  Πρόεδρος της             

                    Δημοτικής Επιτροπής                 
  
 

                       Ιωάννης Πισιμίσης 
 

Συνημμένα 
1. Απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής 
2. Αποδεικτικό Δημοσίευσης 

Εσωτερική Διανομή 
Τμήμα Λειτουργίας Συλλογικών Οργάνων 
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Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το Πρακτικό της υπ’ αριθ. 24/18.6.2025 τακτικής συνεδρίασης 

της Δημοτικής Επιτροπής Βριλησσίων 
Αριθμός Απόφασης  150/2025 

Π ε ρ ί λ η ψ η 

 
Πρόσληψη ενός (1)  ατόμου κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών   με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας πέντε (5) μηνών για την αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών (πυρασφάλειας) του Δήμου Βριλησσίων, για 
το έτος 2025. 
Στα Βριλήσσια, σήμερα  την 18η  Ιουνίου   2025, ημέρα Τετάρτη και ώρα 9:30 π.μ., στο Δημοτικό Κατάστημα, 
συνήλθε σε τακτική, δημόσια συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Βριλησσίων, ύστερα από την 
υπ’ αριθμ. πρωτ. 10274/13.6.2025 πρόσκληση του προέδρου,  που γνωστοποιήθηκε νόμιμα στα μέλη, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75, του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87, τεύχος Α'), όπως αυτές ισχύουν. Αφού 
διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο επτά (7) μελών,  βρέθηκαν παρόντα έξι (6) τακτικά μέλη και 
ένα (1) αναπληρωματικό μέλος, συμπεριλαμβανομένου του Προέδρου, o Πρόεδρος προχώρησε στην έναρξη της 
συνεδρίασης. 

Συμμετέχοντες  

κ. Πισιμίσης Ιωάννης               Δήμαρχος ως Πρόεδρος της Επιτροπής 
κ. Δημαράς Θεόδωρος- Ερνέστος(Άκης) Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
κ. Σταματελόπουλος Νικήτας              Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
κ. Χρηστάκης Αναστάσιος (Τάσος) Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
κ. Δημητρίου Αναστάσιος (Τάσος)  Δημοτικός Σύμβουλος  και  τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
κ. Παπαχριστοδούλου Μαρίνα    Δημοτική Σύμβουλος  και αναπληρωματικό  μέλος  της Επιτροπής 
κ. Λιακόπουλος Κωνσταντίνος   Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
 
Μη συμμετέχοντες-Απόντες : 
κ. Βαφειάδης Κωνσταντίνος   Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
 
Προσελεύσεις: 
Δεν υπήρχαν προσελεύσεις  
  
Αποχωρήσεις: 
Δεν υπήρχαν αποχωρήσεις 
 

Ο κ. Βαφειάδης Κωνσταντίνος, Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής που απουσίαζε 
αντικαταστάθηκε από το αναπληρωματικό μέλος της Επιτροπής κ. Παπαχριστοδούλου Μαρίνα. 
 
Στη συνεδρίαση συμμετείχε ο Δημοτικός Σύμβουλος και αναπληρωματικό μέλος της Επιτροπής κ. Φαράκλας 
Κωνσταντίνος χωρίς δικαίωμα ψήφου. 
 
Τα πρακτικά τηρήθηκαν από τον υπάλληλο του Τμήματος Λειτουργίας Συλλογικών Οργάνων κ. Γαλάνη Γεώργιο. 
 
Ο πρόεδρος καταρτίζει την ημερήσια διάταξη. Στην ημερήσια διάταξη αναγράφονται υποχρεωτικά και όλα τα 
θέματα που προτείνει ο δήμαρχος. Η επιτροπή μπορεί να αποφασίζει με την απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού 
αριθμού των μελών της ότι συγκεκριμένο θέμα το οποίο δεν έχει εγγραφεί στην ημερήσια διάταξη είναι κατεπείγον 
να το συζητά και να λαμβάνει απόφαση γι’ αυτό με την ίδια πλειοψηφία, πριν από την έναρξη της συζήτησης των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

 
Επειδή προέκυψε ένα θέμα για την επικείμενη συνεδρίαση της Δημοτικής Επιτροπής, μετά την κοινοποίηση της 
πρόσκλησης, που αφορά στο εξής: Πρόσληψη ενός (1)  ατόμου κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών   με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας πέντε (5) μηνών για την 
αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών (πυρασφάλειας) του Δήμου 
Βριλησσίων, για το έτος 2025» το οποίο θεωρείται κατεπείγον για την αντιμετώπιση των αυξανόμενων αναγκών 
της πυρασφάλειας του Δήμου και την έναρξη της αντιπυρικής περιόδου, σας καλώ να ψηφίσουμε σχετικά. 
 

Η Δημοτική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη της: 

 την εισήγηση του Προέδρου (Προεδρεύοντος, μέλους  της επιτροπής το οποίο προέρχεται από 
την πλειοψηφία και έχει εκλεγεί με τις περισσότερες ψήφους ) 
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 την παρ.3 και την παρ. 6, του άρθρου 75, του Ν. 3852/10, όπως ισχύει 
 το περιεχόμενο του θέματος, το οποίο πρέπει να συζητηθεί, λόγω της κατεπείγουσας φύσης του  

 
Αποφασίζει 
Ομόφωνα 

Εγκρίνει τη συζήτηση του θέματος που αφορά στο εξής: Πρόσληψη ενός (1)  ατόμου κλάδου/ειδικότητας ΔΕ 
Οδηγών   με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας πέντε (5) μηνών 
για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών (πυρασφάλειας) του Δήμου 
Βριλησσίων, για το έτος 2025 λόγω του κατεπείγοντος.  

 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 1ο  θέμα εκτός της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη των μελών την υπ’ 
αριθμ. πρωτ. 10407/16.6.2026 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών και Κοινωνικών Υπηρεσιών  και ανέφερε τα εξής: 

 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 206, του Ν. 3584/2007, όπως αυτές τροποποιήθηκαν από 
τις διατάξεις της παρ. 2, του άρθρου 41,  του Ν.4325/2015, συμπληρώθηκαν από την παρ.2, 
του άρθρου 4, της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α’) η οποία 
κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν.4350/15 και αντικαταστάθηκε από το άρθρο 116 του Ν. 4547/18 και 
το άρθρο 43 του ν. 5043/23) και ισχύουν, επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε 
ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α, η διάρκεια της οποίας δεν 
υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, για την αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών. Κατ’ εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της 
ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στην πυρασφάλεια, τη ναυαγοσωστική κάλυψη 
των ακτών και τις δημοτικές κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου 
χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους πέντε (5) μήνες μέσα σε συνολικό 
διάστημα δώδεκα (12) μηνών.  
Ειδικότερα: 
Σύμφωνα με την παρ. 2, εδάφιο 1, του άρθρου 41, του Ν.4325/2015 η παρ. 1 του άρθρου 206 του 
Ν.3584/2007 αντικαθίσταται ως εξής: 
«1. Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων 
αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο 
(2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ’ εξαίρεση, η πρόσληψη 
προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στην πυρασφάλεια και τη 
ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της 
οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα 
(12) μηνών. Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του 
Ν.2738/1999 (Α΄ 180). Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο 
διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες.» 
Σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 4 της ΠΝΠ 26/26-8-2015 (ΦΕΚ 102/Α/26-8-2015) του Ν. 
4325/2015 (Α' 47) στην ανωτέρω διάταξη προστίθενται τα εξής: «Στην παρ. 2 του άρθρου 41 του Ν. 
4325/2015 (Α' 47), μετά τη λέξη «πυρασφάλεια» προστίθεται η φράση «στις δημοτικές 
κατασκηνώσεις» ενώ με το αριθμ.19149/8-6-2016 έγγραφο παρέχονται οι σχετικές διευκρινήσεις.  
Σύμφωνα με το άρθρο 43 του ν. 5043/23 προστίθενται τα εξής: « Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη 
προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. 
για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό 
διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ’ εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας 
που απασχολείται στις δημοτικές κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, 
της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) 
μηνών, και η πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται στην πυρασφάλεια γίνεται με 
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους πέντε (5) 
μήνες, ενώ για τη ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου 
χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4) μήνες, σε συνολικό διάστημα 
δώδεκα (12) μηνών.» 
Ενόψει της θερινής περιόδου και κατά τη διάρκεια αυτής, στο Δήμο Βριλησσίων και στο περιαστικό 
δάσος Αγίου Θεοκλήτου, υπάρχει έντονος ο κίνδυνος της εμφάνισης πυρκαγιάς. Τα περιστατικά 
πυρκαγιάς παλαιότερων ετών καθώς και τα έντονα καιρικά φαινόμενα και η αύξηση της 
θερμοκρασίας κατά τα τελευταία έτη υποδεικνύουν την επιτακτική ανάγκη καθαρισμού του δάσους, 
ιδιαίτερα λόγω της πυκνής βλάστησης με πεύκα και της γειτνίασης του δάσους με τη Λεωφόρο 
Πεντέλης, με το υπαίθριο θέατρο του Δήμου και με κατοικίες. 
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Ο Δήμος, έχει αναλάβει τη φύλαξη με την εγκατάσταση παρατηρητηρίου και χρησιμοποιώντας για 
το σκοπό αυτό υπαλλήλους του, ενώ συνδράμουν εθελοντικά και κάτοικοι του Δήμου. 
Η σωστή οργάνωση της αντιπυρικής προστασίας ενόψει του θέρους και λαμβάνοντας υπόψη την 
εμπειρία που αποκτήθηκε από τα δραματικά γεγονότα των παρελθόντων ετών, απαιτεί τη φετινή 
περίοδο τις κάτωθι ενέργειες: 
1) Την προστασία του περιαστικού δάσους, των κοινόχρηστων χώρων και  των οικοπέδων ιδιωτών 
τα  οποία δεν έχουν καθαρισθεί, αποψιλωθεί από τους ιδιοκτήτες τους μέσω φυσικών 
παρεμβάσεων, δηλαδή με τον καθαρισμό και την κοπή ξερών χόρτων κατά τους κρίσιμους 
θερινούς μήνες.. 
2) Τη φόρτωση  και απομάκρυνση από τους ως άνω αναφερόμενους χώρους των ανωτέρω υλικών 
καθώς και λοιπών επικίνδυνων και εύφλεκτων υλικών κατά τους κρίσιμους θερινούς μήνες. 
3) Τη φύλαξη και άμεση επέμβαση (πυρόσβεση) κατά τους θερινούς μήνες.  
Για την επίτευξη των ανωτέρω ενεργειών και σύμφωνα με το προφορικό αίτημα της Δ/νσης 
Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας, κρίνεται αναγκαία και κατεπείγουσα η πρόσληψη 
εποχικού προσωπικού για την κάλυψη κατεπειγουσών αναγκών στην πυρασφάλεια με τετράμηνη  
σύμβαση και συγκεκριμένα: 

 Ενός (1) ατόμου κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών 
και με την έλευση της θερινής περιόδου είναι άμεση η ανάγκη έναρξης των διαδικασιών 
πρόσληψής του εν λόγω προσωπικού για τη στελέχωση της Υπηρεσίας για την πυρασφάλεια.  
Σύμφωνα με την παρ.1α, του άρθρου 41, του Ν.4325/2015 τροποποιήθηκε η παρ. 20, περίπτωση 
α΄, του άρθρου ένατου, του Ν.4057/2012, όπως ίσχυε ως εξής: 
«Για την κίνηση διαδικασιών πρόσληψης ή διορισμού μόνιμου προσωπικού, προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, καθώς και προσωπικού με θητεία, με σύμβαση 
ορισμένου χρόνου ή μίσθωσης έργου ή οποιασδήποτε άλλης μορφής στους φορείς της παρ. 1 του 
άρθρου 14 του Ν.2190/1994 (Α΄ 28) απαιτείται προηγούμενη έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 (Α΄ 
280),εξαιρουμένης της πρόσληψης έκτακτου προσωπικού για την εκτέλεση έργων με αυτεπιστασία 
και των υδρονομέων άρδευσης, καθώς και της πρόσληψης προσωπικού για την αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών με σύμβαση εργασίας ορισμένου 
χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο ή κατ’ εξαίρεση τους τρεις μήνες, 
μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα μηνών στους φορείς της αυτοδιοίκησης σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στο άρθρο 206 παρ. 1 του Ν.3584/2007, όπως ισχύει. Για τις πιο πάνω κατηγορίες 
προσωπικού εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 209 και 211 του Ν.3584/2007, όπως 
ισχύουν…». 
Από την ανωτέρω διάταξη συνάδει ότι και για την υλοποίηση των προσλήψεων του ανωτέρω 
προσωπικού δεν απαιτείται η προηγούμενη έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 (Α΄ 280), 
Επιπλέον από τις διατάξεις της παρ.2, του άρθρου 8, του Ν.4325/2015  που αναφέρει: «Στο τέλος 
της παρ. 1 του άρθρου 4 της υπ’ αριθμ. 33/28.12.2006  Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου, όπως 
ισχύει, προστίθεται περίπτωση κγ΄, ως εξής: «κγ) Το προσωπικό που προσλαμβάνεται για την 
αντιμετώπιση εποχικών αναγκών ή άλλων περιοδικών και πρόσκαιρων αναγκών.» προκύπτει ότι η 
εν λόγω κατηγορία πρόσληψης προσωπικού δεν εμπίπτει σε αναστολή/περιορισμό προσλήψεων.  
Η διαδικασία πρόσληψης του εν λόγω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
206, του Ν. 3584/2007, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  
Mετά και την εφαρμογή του Ν.3812/2009 και σύμφωνα με το άρθρ. 1, παρ. 2, εδάφιο ιε αυτού, οι 
συμβάσεις  για κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες εξακολουθούν να εξαιρούνται από 
τις διατάξεις του Ν. 2190/94 και ως εκ τούτου συνεχίζουν να συνάπτονται σύμφωνα με τις 
προϋποθέσεις και τη διαδικασία του άρθρ. 206, παρ.1, του Ν.3584/2007. Σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 206, του Ν. 3584/2007, όπως αυτές τροποποιήθηκαν από τις διατάξεις της παρ. 2, 
εδάφιο 2, του άρθρου 41,  του Ν.4325/2015 «Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει 
τον πίνακα των προσληπτέων κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες 
προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. 
διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον 
έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω 
διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15 του άρθρου 21 του Ν.2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και 
ισχύει.» 
Για τις ανάγκες της Πολιτικής Προστασίας (Πυροπροστασία) το Υπουργείο Εσωτερικών & 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης επιχορηγεί ετησίως το Δήμο για την κάλυψη των σχετικών δαπανών. 
Με δεδομένες τις ανωτέρω διατάξεις και επειδή:  
α) οι ανωτέρω ανάγκες έχουν αναμφισβήτητα το χαρακτήρα των κατεπειγουσών και πρόσκαιρων 
αναγκών και δη των επικίνδυνων για εμφάνιση πυρκαγιάς θερινών μηνών,  
β) η διάρκεια της σύμβασης δεν θα υπερβεί τους πέντε (5) μήνες και  
γ) το προσωπικό που θα προσληφθεί δεν θα έχει συνάψει στο παρελθόν τέτοια σύμβαση με το 
Δήμο εντός συνολικού διαστήματος δώδεκα (12) μηνών σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.12 α, 
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του άρθρου 20, του Ν. 2738/1999, όπως ισχύει, καλείται η Δημοτική Επιτροπή να αποφασίσει για 
τα κάτωθι:  
1) Την έγκριση πρόσληψης ενός (1) ατόμου και συγκεκριμένα, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ 
Οδηγών για την προστασία του περιαστικού δάσους, των κοινόχρηστων χώρων και  των 
οικοπέδων ιδιωτών τα  οποία δεν έχουν καθαρισθεί καθώς και τη φόρτωση  και απομάκρυνση από 
τους ως άνω αναφερόμενους χώρους των επικίνδυνων και εύφλεκτων υλικών κατά τους κρίσιμους 
θερινούς μήνες. 
1) Την εξουσιοδότηση του Δημάρχου να προβεί σε κάθε απαραίτητη ενέργεια για την 

εκτέλεση της απόφασης αυτής. 
Σύμφωνα με την αριθμ. πρωτ. 8507/16-05-2025 βεβαίωση της Αναπληρώτριας  Προϊσταμένης 
Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών η εκτιμώμενη δαπάνη ανέρχεται σε  6.765,00  ευρώ. Για την 
αντιμετώπιση της δαπάνης έχει προβλεφθεί η σχετική πίστωση στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό 
του Δήμου οικονομικού έτους 2025 και θα βαρύνει τους κωδικούς 20.6041.02 και 20.6054.03. 
Η μισθοδοσία του θα καλυφθεί από την υπ’ αριθ. πρωτ. 12856/11-3-2025 (ΑΔΑ: ΨΠ9Υ46ΜΤΛ6-
ΞΨΡ) Απόφαση Κατανομής από ΚΑΠ σε δήμους της χώρας για την κάλυψη δράσεων 
πυροπροστασίας (ΔΗΜΟΣ ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ: 57.000,00 ευρώ). 
 
Η Δημοτική Επιτροπή αφού έλαβε υπ’ όψιν της: 

 Την εισήγηση του προέδρου 
 Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 10407/16.6.2026 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών και Κοινωνικών 

Υπηρεσιών 
 Τις κείμενες διατάξεις 
 Τις διατάξεις του άρθρου 74Α του ν.3852/2010 
 Τις διατάξεις του άρθρου 206, του ν. 3584/2007, όπως αυτές τροποποιήθηκαν από τις 

διατάξεις της παρ. 2, του άρθρου 41,  του ν.4325/2015, συμπληρώθηκαν από την παρ.2, 
του άρθρου 4, της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α’) η οποία 
κυρώθηκε με το άρθρο 9 του ν.4350/15 και αντικαταστάθηκε από το άρθρο 116 του ν. 
4547/18 και το άρθρο 43 του ν. 5043/23) και ισχύουν 

 Την παρ.1α, του άρθρου 41, του Ν.4325/2015 με την οποία τροποποιήθηκε η παρ. 20, 
περίπτωση α΄, του άρθρου ένατου, του ν.4057/2012 

 Τις διατάξεις της παρ.2, του άρθρου 8, του ν.4325/2015 
 Τις διατάξεις του άρθρου 1, παρ. 2, εδάφιο ιε του ν. 3812/2009 
 Την αριθμ. πρωτ. 8507/16-05-2025 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών  

και μετά από διαλογική συζήτηση όπως αυτή έχει καταγραφεί στα ηχογραφημένα πρακτικά                   
                                                                    

       Αποφασίζει   
 Ομόφωνα 

Με επτά (7) θετικές ψήφους 
 

1) Εγκρίνει την πρόσληψη ενός (1) ατόμου και συγκεκριμένα, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ 
Οδηγών για την προστασία του περιαστικού δάσους, των κοινόχρηστων χώρων και  των 
οικοπέδων ιδιωτών τα  οποία δεν έχουν καθαρισθεί καθώς και τη φόρτωση  και 
απομάκρυνση από τους ως άνω αναφερόμενους χώρους των επικίνδυνων και εύφλεκτων 
υλικών κατά τους κρίσιμους θερινούς μήνες. 
2) Εξουσιοδοτεί  το Δημάρχο να προβεί σε κάθε απαραίτητη ενέργεια για την εκτέλεση της 

απόφασης αυτής. 
Σύμφωνα με την αριθμ. πρωτ. 8507/16-05-2025 βεβαίωση της Αναπληρώτριας  
Προϊσταμένης Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών η εκτιμώμενη δαπάνη ανέρχεται σε  
6.765,00  ευρώ. Για την αντιμετώπιση της δαπάνης έχει προβλεφθεί η σχετική πίστωση 
στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2025 και θα βαρύνει τους 
κωδικούς 20.6041.02 και 20.6054.03. 
Η μισθοδοσία του θα καλυφθεί από την υπ’ αριθ. πρωτ. 12856/11-3-2025 (ΑΔΑ: 
ΨΠ9Υ46ΜΤΛ6-ΞΨΡ) Απόφαση Κατανομής από ΚΑΠ σε δήμους της χώρας για την κάλυψη 
δράσεων πυροπροστασίας (ΔΗΜΟΣ ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ: 57.000,00 ευρώ). 
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       Η απόφαση αυτή έλαβε  αύξοντα αριθμό 150/2025 
 
Για την επιβεβαίωση των ανωτέρω συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως κατωτέρω.                           

      
      Ο Πρόεδρος της            Τα Μέλη 

              Δημοτικής Επιτροπής                 
Δημαράς Θεόδωρος- Ερνέστος (Άκης) 

      Σταματελόπουλος Νικήτας 
      Χρηστάκης Αναστάσιος (Τάσος) 
      Δημητρίου Αναστάσιος (Τάσος) 

Παπαχριστοδούλου Μαρίνα 
    Ιωάννης   Πισιμίσης   Λιακόπουλος Κωνσταντίνος   
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