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ΘΕΜΑ :   Αποστολή της 302/2025 απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής 
Σας  αποστέλλουμε αντίγραφο της 302/2025 απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής, με θέμα 

Λήψη απόφασης για την άσκηση έφεσης επί της υπ’αριθ. 1287/2023 απόφασης του 
Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών (Τμήμα Εργατικών Διαφορών) επί αγωγής 
εργαζομένων 

 
         Ο  Πρόεδρος της             

                         Δημοτικής Επιτροπής                 
  
 

                            Ιωάννης Πισιμίσης 
 

 

 

 

Συνημμένα 
1. Απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής 
2. Αποδεικτικό Δημοσίευσης 

Εσωτερική Διανομή 
Τμήμα Λειτουργίας Συλλογικών Οργάνων 
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Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το Πρακτικό της υπ’ αριθ. 45/19.11.2025 τακτικής συνεδρίασης 

της Δημοτικής Επιτροπής Βριλησσίων 
Αριθμός Απόφασης  302/2025 

Π ε ρ ί λ η ψ η 

 

Λήψη απόφασης για την άσκηση έφεσης επί της υπ’αριθ. 1287/2023 απόφασης του 
Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών (Τμήμα Εργατικών Διαφορών) επί αγωγής 
εργαζομένων  

 
Στα Βριλήσσια, σήμερα την 19η  Νοεμβρίου  2025, ημέρα Τετάρτη και ώρα 9:30 π.μ., στο Δημοτικό Κατάστημα, 
συνήλθε σε τακτική, δημόσια συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Βριλησσίων, ύστερα από την υπ’ 
αριθμ. πρωτ. 19583/14.11.2025 πρόσκληση του προέδρου,  που γνωστοποιήθηκε νόμιμα στα μέλη, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 75, του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87, τεύχος Α'), όπως αυτές ισχύουν. Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη 
απαρτία, δηλαδή σε σύνολο  επτά (7) μελών,  βρέθηκαν παρόντα  επτά (7) τακτικά μέλη συμπεριλαμβανομένου του 
Προέδρου, o Πρόεδρος προχώρησε στην έναρξη της συνεδρίασης. 
 
Συμμετέχοντες:  
κ. Πισιμίσης Ιωάννης                      Δήμαρχος ως Πρόεδρος της Επιτροπής 
κ. Δημαράς Θεόδωρος- Ερνέστος (Άκης)  Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
κ. Σταματελόπουλος Νικήτας         Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
κ. Χρηστάκης Αναστάσιος (Τάσος)           Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής  
κ. Δημητρίου Αναστάσιος (Τάσος)            Δημοτικός Σύμβουλος  και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
κ. Βαφειάδης Κωνσταντίνος                    Δημοτικός Σύμβουλος   και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής 
κ. Λαικόπουλος Κωνσταντίνος                 Δημοτικός Σύμβουλος   και τακτικό  μέλος  της Επιτροπής  
 
Μη συμμετέχοντες-Απόντες : 
- 
 
Προσελεύσεις: 
Δεν υπήρχαν προσελεύσεις 
 
Αποχωρήσεις: 
Δεν υπήρχαν αποχωρήσεις 

 
 

Στη συνεδρίαση συμμετείχαν ο κ. Φαράκλας Κωνσταντίνος, αναπληρωματικό μέλος της Επιτροπής και η κα. 
Παπαχριστοδούλου Μαρίνα Δημοτικοί σύμβουλοι χωρίς δικαίωμα ψήφου. 
 
Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την προϊσταμένη του Τμήματος Λειτουργίας Συλλογικών Οργάνων κ. Ελένη Τζελέπη. 
Παραβρέθηκε στη συνεδρίαση και η Προϊσταμένη της Δ/νσης Διοικητικών και Κοινωνικών Υπηρεσιών κ. Ερασμία Χίου. 
 
Κατά τη συζήτηση του 1ου θέματος της ημερήσιας διάταξης παραβρέθηκε και εξέφρασε απόψεις ο Σύλλογος 
Εργαζομένων του Δήμου Βριλησσίων καθώς και εκπρόσωπος της ΠΟΕ ΟΤΑ, του Συνδικάτου ΟΤΑ και της ΑΔΕΔΥ. 
 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 1ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη των μελών την υπ’ αριθμ. 
πρωτ. 19579/14-11-2025 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών και Κοινωνικών Υπηρεσιών η οποία έχει ως εξής: 

 
Κατά του Δήμου Βριλησσίων είχε ασκηθεί ενώπιον της Γραμματείας του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών 

η από 8-6-2022 αγωγή με αριθμό 1576/9-6-2022 των κάτωθι εργαζομένων του:  

 

1.  Τ.Γ. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

2.  Κ.Ν. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

3.  Ζ.Κ. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  
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4.  Μ.Ν. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

5.  Κ.Ν. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

6.  Π.Γ. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

7.  Χ.Κ. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

8.  Κ.Β. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

9.  Π.Σ. ΟΔΗΓΟΣ  

10.  Μ.Χ. ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ  

11.  Τ.Δ. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

12.  Χ.Β. ΟΔΗΓΟΣ  

13.  Π.Ε. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

14.  Σ.Σ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

15.  Κ.Π. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

16.  Μ.Μ. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

17.  Χ.Κ. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

18.  Τ.Φ. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

19.  Σ.Ζ. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

20.  Δ.Ε. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

21.  M.I. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ   

22.  T.B. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΒΟΗΘΗΤΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

23.  Π.Χ. ΟΔΗΓΟΣ  

24.  Φ.Π. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

25.  Κ.Γ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

26.  Α.Α. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

27.  Χ.Α. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

28.  Μ.Δ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

29.  Λ.Σ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

30.  Π.Θ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

31.  Κ.Χ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

32.  Κ.Β ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

33.  Κ.Ε. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

34.  Ο.Α. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΟΚΟΝΤΩΝ  

35.  Ν.Ζ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

36.  Κ.Β. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

37.  Κ.Μ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

38.  Κ.Ν-Σ. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ   

39.  Α.Σ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ   

40.  Μ.Ξ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

41.  Σ.Ε. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  
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42.  Λ.Θ. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

43.  Μ.Ι. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

44.  Β.Γ-Χ. ΕΡΓΑΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

45.  Κ.Ν. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

46.  Σ.Δ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

47.  Χ.Η. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

48.  Ν.Χ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

49.  Λ.Α. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

50.  Κ.Β. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

51.  Λ.Δ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

52.  Α.Μ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

53.  Π.Γ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

54.  Γ.Α. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

55.  Λ.Ι. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

56.  Κ.Μ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

57.  Θ.Β. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

58.  Χ.Μ. ΕΡΓΑΤΡΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

59.  Μ.Θ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ  

60.  Κ.Σ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ  

61.  Π.Γ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ  

 

Κατόπιν ματαιώσεων η συζήτηση της ανωτέρω αγωγής πραγματοποιήθηκε την  29/9/2023 και σε 

συνέχεια αυτής εκδόθηκε η υπ’ αριθμ. 1287/2023 απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών (Τμήμα 

Εργατικών Διαφορών), με ημερομηνία δημοσίευσης την 23/11/2023, η οποία δεν μας επιδόθηκε με δικαστικό 

επιμελητή και κατατέθηκε στο Δήμο Βριλησσίων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου από τον πληρεξούσιο 

δικηγόρο των εργαζομένων/εναγόντων και έλαβε αριθ. πρωτ. εισερχομένου 18677/3-11-2025,  σύμφωνα με 

την οποία: 

 Θεωρήθηκε η αγωγή ως μη ασκηθείσα για τους εκ των εναγόντων Παναγιώτη Κιοτσέκογλου 

(15ο ενάγων), Ιωάννη Μουτζούρη (21ο ενάγων και Βασίλειο Καραπάνο (32ο ενάγων) 

 Έγινε δεκτή η αγωγή (για τους λοιπούς ενάγοντες, για τους εξής εργαζόμενους):  

 

Α.Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΦΜ  

1. Τ.Γ. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

2. Κ.Ν. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 
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3. Ζ.Κ. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

4. Μ.Ν. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

5. Κ.Ν. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

6. Π.Γ. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

7. Χ.Κ. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

8. Κ.Β. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

9. Π.Σ. ΟΔΗΓΟΣ …………… 

10.Μ.Χ. ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ …………… 

11.Τ.Δ. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

12.Χ.Β. ΟΔΗΓΟΣ …………… 

13.Π.Ε. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

14.Σ.Σ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

15.Μ.Μ. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

16.Χ.Κ. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

17.Τ.Φ. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

18.Σ.Ζ. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

19.Δ.Ε. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 
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20.T.B. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 

ΒΟΗΘΗΤΙΚΩΝ 

ΕΡΓΑΣΙΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

21.Π.Χ. ΟΔΗΓΟΣ …………… 

22.Φ.Π. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

23.Κ.Γ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

24.Α.Α. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

25.Χ.Α. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

26.Μ.Δ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

27.Λ.Σ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

28.Π.Θ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

29.Κ.Χ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

30.Κ.Β ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

31.Κ.Ε. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

32.Ν.Ζ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

33.Κ.Β. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

34.Κ.Μ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

35.Κ.Ν-Σ. ΕΡΓΑΤΗΣ …………… 
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ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

36.Α.Σ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

…………… 

37.Μ.Ξ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

38.Σ.Ε. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

39.Λ.Θ. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

40.Μ.Ι. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

41.Β.Γ-Χ. ΕΡΓΑΤΗΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

42.Κ.Ν. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

43.Σ.Δ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

44.Χ.Η. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

45.Ν.Χ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

46.Λ.Α. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

47.Κ.Β. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

48.Λ.Δ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

49.Α.Μ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

50.Π.Γ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

51.Γ.Α. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ …………… 
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ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

52.Λ.Ι. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

53.Κ.Μ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

54.Θ.Β. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

…………… 

55.Χ.Μ. ΕΡΓΑΤΡΙΑ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

…………… 

56.Μ.Θ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 

…………… 

57.Κ.Σ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 

…………… 

58.Π.Γ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 

…………… 

 Αναγνωρίστηκε ότι οι λοιποί ενάγοντες συνδέονται με τον εναγόμενο με σύμβαση 

εξαρτημένης εργασίας αορίστου χρόνου 

 Υποχρεώνεται ο ως άνω εναγόμενος Δήμος Βριλησσίων να αποδέχεται τις υπηρεσίες των 

εναγόντων όπως πριν 

 Κηρύχθηκε η απόφαση προσωρινά εκτελεστή ως προς την αμέσως προηγούμενη 

καταψηφιστική της διάταξη  

 Απειλήθηκε κατά του Δήμου χρηματική ποινή τριακοσίων ευρώ ημερησίως για κάθε ημέρα 

άρνησης συμμόρφωσής του προς την εν λόγω απόφαση  

 Συμψηφίζει τα δικαστικά έξοδα 

Λαμβάνοντας υπ’όψιν: 

1. Τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 26 του ν. 5056/23, σύμφωνα με την οποία από την 

αυτοδιοικητική περίοδο που άρχεται την 1η.1.2024, η οικονομική επιτροπή, η επιτροπή ποιότητας 

ζωής και η εκτελεστική επιτροπή των δήμων καταργούνται και τις αρμοδιότητές τους ασκεί η 

δημοτική επιτροπή που συγκροτείται και εκλέγεται με βάση το άρθρο 8 του ν. 5056/23. 

2. Τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 74Α του ν. 3852/10, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του ν. 

5056/23, σύμφωνα με την οποία από την αυτοδιοικητική περίοδο που άρχεται την 1η.1.2024, όπου 

στην κείμενη νομοθεσία γίνεται αναφορά ή παραπομπή στη οικονομική επιτροπή, την επιτροπή 

ποιότητας ζωής και την εκτελεστική επιτροπή των δήμων, καθώς και στις αρμοδιότητες αυτών, 

εφεξής νοείται η δημοτική επιτροπή, η οποία ασκεί τις αρμοδιότητες αυτές. 

3. Τα οριζόμενα στην περ. ι΄ της παρ. 1 του αρ. 72 του ν. 3852/2010 σύμφωνα με την οποία η 

Οικονομική και πλέον Δημοτική Επιτροπή: «ι) Αποφασίζει για την υποβολή προσφυγών στις 
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διοικητικές αρχές και αποφασίζει για την άσκηση ή μη όλων των ένδικων βοηθημάτων και των 

ένδικων μέσων, καθώς και για την παραίτηση από αυτά, πλην των περιπτώσεων δικών που 

αφορούν στον προσδιορισμό ή τη μετατροπή της εργασιακής σχέσης μεταξύ εργαζομένων 

και του Δήμου, στις οποίες η άσκηση ενδίκων μέσων είναι υποχρεωτική. Επίσης, αποφασίζει 

τον συμβιβασμό ή την κατάργηση δίκης που έχει αντικείμενο ποσό έως εξήντα χιλιάδες (60.000) 

ευρώ, πλέον ΦΠΑ. Όταν το αντικείμενο της δίκης είναι άνω του ποσού αυτού, τότε εισηγείται τη λήψη 

απόφασης από το δημοτικό συμβούλιο. Δεν επιτρέπεται συμβιβασμός ή κατάργηση δίκης για 

απαιτήσεις μισθών, επιδομάτων, αποζημιώσεων, εξόδων παράστασης, εξόδων κίνησης και γενικά 

μισθολογικών παροχών οποιασδήποτε μορφής, εξαιρουμένων εκείνων για τις οποίες το νομικό 

ζήτημα έχει επιλυθεί με απόφαση ανωτάτου δικαστηρίου. Η απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής για 

τις περιπτώσεις των προηγούμενων εδαφίων, πλην αυτών που αφορούν στον προσδιορισμό ή τη 

μετατροπή της εργασιακής σχέσης κατά τα προβλεπόμενα στο πρώτο εδάφιο, λαμβάνεται 

ύστερα από γνωμοδότηση δικηγόρου, η έλλειψη της οποίας συνεπάγεται ακυρότητα της σχετικής 

απόφασης. Η παρούσα ρύθμιση ισχύει και όταν η αρμοδιότητα ασκείται από το δημοτικό συμβούλιο». 

4. Τα οριζόμενα στα άρθρα 495, 511, 513, 516 και 518 Κ.Πολ.Δ 

5.  Το γεγονός ότι η ανωτέρω οριστική 1287/2023 απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών 

(Τμήμα Εργατικών Διαφορών), αφορά την μετατροπή  της σχέσης εργασίας μεταξύ εργαζομένων 

στον Δήμο Βριλησσίων σε σχέση αορίστου χρόνου διαρκείας και συνεπώς αν και εκδόθηκε κατόπιν 

αποδοχής της αγωγής από το Δήμου Βριλησσίων, δυνάμει της με αριθμό 137/2023 απόφασης του 

Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου, με την οποία αποφασίσθηκε η αποδοχή της υπό κρίση αγωγής 

ως προς τους ανωτέρω πενήντα οκτώ (58), εκ των συνολικά εξήντα ενός (61), ενάγοντες και η 

παροχή της ειδικής εντολής και πληρεξουσιότητας στον πληρεξούσιο δικηγόρο του Δήμου να 

παραστεί κατά τη συζήτηση της εν λόγω αγωγής και να δηλώσει στο Δικαστήριό ότι ο Δήμος την 

αποδέχεται κατ’ άρθ. 298 ΚΠολΔ ως προς τους ανωτέρω πενήντα οκτώ (58), από το σύνολο των 

εξήντα ενός (61) εργαζομένων, κατά τη ρητή ως άνω διάταξη του αρ. 72 παρ. 1 περ. ι΄ του ν. 

3852/2010 και ανεξάρτητα από την εν λόγω αποδοχή της αγωγής, ο Δήμος υποχρεούται να 

ασκήσει το ένδικο μέσο της έφεσης, στην προκειμένη περίπτωση έως την 22.11.2025 που 

συμπληρώνεται 2ετία από τη δημοσίευση της ανωτέρω απόφασης, η οποία ουδέποτε επιδόθηκε με 

δικαστικό επιμελητή στο Δήμο, χωρίς να απαιτείται και η σχετική γνωμοδότηση 

6. Την υπ’ αριθμ,. 18707/3-11-2025 γνωμοδότηση του δικηγόρου του Δήμου με σχέση έμμισθης εντολής 

σύμφωνα με την οποία: «Γνωμοδοτείται και καλείται η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Βριλησσίων να 

λάβει απόφαση για την άσκηση του ενδίκου μέσου της έφεσης κατά της με αριθμό 1287/2023 

απόφασης του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών (Τμήμα Εργατικών Διαφορών) ενώπιον του 

Εφετείου Αθηνών και την παροχή πληρεξουσιότητας και εξουσιοδότησης στον υπογράφοντα την 

παρούσα δικηγόρο του Δήμου με έμμισθη εντολή για την σύνταξη και την κατάθεση της έφεσης στο 

αρμόδιο Δικαστήριο.» 

Καλείται η Δημοτική Επιτροπή για τη λήψη απόφασης με την οποία να εγκρίνει την άσκηση έφεσης 

επί της υπ’αριθ. 1287/2023 απόφασης του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών (Τμήμα Εργατικών 

Διαφορών) ενώπιον του Εφετείου Αθηνών  επί αγωγής εργαζομένων του Δήμου Βριλησσίων» και 
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την εξουσιοδότηση στον δικηγόρο του Δήμου με έμμισθη εντολή για την σύνταξη και την κατάθεση 

της έφεσης στο αρμόδιο Δικαστήριο 

 

Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 4, του άρθρου 72, του ν. 3852/2010 όπως ισχύει « Η Οικονομική 

Επιτροπή με ειδική απόφαση που λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία των μελών της μπορεί να 

παραπέμπει συγκεκριμένο θέμα της αρμοδιότητάς της στο δημοτικό συμβούλιο για τη λήψη απόφασης, 

εφόσον κρίνει ότι αυτό επιβάλλεται από την ιδιαίτερη σοβαρότητά του.» 

 
Η Δημοτική Επιτροπή αφού έλαβε υπ’ όψιν της: 

 Την εισήγηση του προέδρου 
 Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 19579/14-11-2025 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών και Κοινωνικών 

Υπηρεσιών 
 Τις κείμενες διατάξεις 
 Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 26 του ν. 5056/23 
 Τις διατάξεις της παρ. 1, του άρθρου 74Α, του ν. 3852/2010 
 Τις διατάξεις της περ. ι΄ της παρ. 1 του αρ. 72 του ν. 3852/2010 
 Τις διατάξεις της παρ. 4, του άρθρου 72, του ν. 3852/2010 
 Τα οριζόμενα στα άρθρα 495, 511, 513, 516 και 518 Κ.Πολ.Δ 

 Την υπ’ αριθμ. 1287/2023 απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών (Τμήμα Εργατικών 
Διαφορών) 

 Την υπ’ αριθμ,. 18707/3-11-2025 γνωμοδότηση του δικηγόρου του Δήμου με σχέση έμμισθης 
εντολής 

 Την πρόταση του Δημάρχου για παραπομπή του θέματος προς συζήτηση και λήψη Απόφασης 
από το Δημοτικό Συμβούλιο λόγω της σοβαρότητας και σπουδαιότητάς του 

       και μετά από διαλογική συζήτηση όπως αυτή έχει καταγραφεί στα ηχογραφημένα πρακτικά                   

 
 

            Αποφασίζει 
             Ομόφωνα    

Με επτά (7) θετικές ψήφους 
 

Παραπέμπει το παρών θέμα: «Λήψη απόφασης για την άσκηση έφεσης επί της υπ’αριθ. 
1287/2023 απόφασης του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών (Τμήμα Εργατικών 
Διαφορών) επί αγωγής εργαζομένων» για συζήτηση και λήψη της σχετικής Απόφασης από 
το Δημοτικό Συμβούλιο λόγω της σπουδαιότητάς του, σύμφωνα με την παρ. 4, του άρθρου 
72, του ν.3852/2010 σε συνδυασμό με την παρ. 1, του άρθρου 74, του ν. 3852/2010.  

 
              Η απόφαση αυτή έλαβε  αύξοντα αριθμό 302/2025 
 

Για την επιβεβαίωση των ανωτέρω συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως κατωτέρω.                           
      
             Ο  Πρόεδρος της            Τα Μέλη 

                   Δημοτικής Επιτροπής                Δημαράς Θεόδωρος- Ερνέστος (Άκης) 
Σταματελόπουλος Νικήτας 
Χρηστάκης Αναστάσιος (Τάσος)   
Δημητρίου Αναστάσιος (Τάσος) 
Βαφειάδης Κωνσταντίνος  

                    Ιωάννης Πισιμίσης  Λιακόπουλος  Κωνσταντίνος  
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